
Anmälan 
om uppsägning på grund av arbetsbrist 

 

 
 
 

 
 
TFLs anteckningar Ankom den  D-nr  
 
 
Blanketten sänds till: 
Trygghetsfonden Fastigo-LO 
Box 70397 
107 24 Stockholm 
 
Tel 08-676 69 00 
 
 

Uppgifter från arbetsgivaren: 
Till ansökan ska bifogas ett justerat förhandlingsprotokoll som styrker arbetsbrist hos företaget. 
 
1. Arbetsgivare  2. Kontaktperson vid företaget  
Namn 
 

      Namn       

Adress 
 

      Funktion       

Postadress       Tel 
 

      

Tel       Medl.nr i 
Fastigo 

      E-postadress       

 
3. Arbetstagare  4. Anställningen  
Namn 
 

 Yrke/sysselsättning       

Adress 
 

      Grundlön/mån. exkl. tillägg 
(ange ev. deltidslön) 

        

Postadress 
 

      Sysselsättningsgrad %        

E-postadress       Anställd den       
 

Personnummer       Tel       Uppsagd den    
   

Anställningen 
upphör/de 

      

Pensionsavtal  Obs ! Fylls endast i om arbetstagaren fyllt 60 år och har 10 anställningsår hos företaget. 
 Avtalspension SAF–LO  PFA-Fastigo 
 Annan:       

 
5. Försäkran / underskrift  
Att ovanstående uppgifter är riktiga intygas härmed.   

 Att namngiven person är uppsagd p g a arbetsbrist. 
 Att namngiven person vid dagens datum inte har en rättslig tvist med företaget med anledning av uppsägningen. 
 Att vi omedelbart anmäler om namngiven person i ansökan kommer i rättslig tvist med företaget med anledning av uppsäg-

ningen. 
Datum
 

                                    

Arbetsgivarens 
underskrift 
 

 

Namn- 
förtydligande 

      Funktion (om annan 
person än ovan) 

      

 
Blanketten sänds till TFL tillsammans med uppgifter från arbetstagaren på andra sidan.



 

Uppgifter från arbetstagaren: 
 
Frågor / övriga upplysningar  
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
Försäkran / underskrift  
Datum
 

                                 Mobilnummer       

Underskrift 
 

                                                                             

Namn- 
förtydligande 

      

 
Trygghetsfonden Fastigo-LO (TFL) kommer att behandla dina personuppgifter för att administrera ansökan om omställningsstöd 
och för att kunna utvärdera fondens verksamhet. Uppgifterna kan komma att överföras till annan, som på uppdrag av oss be-
handlar personuppgifterna men då endast i enlighet med särskilt upprättat avtal. 
Du har rätt att få information om behandlingen av dina personuppgifter och att begära rättelse av felaktigt behandlade person-
uppgifter. 
För mer information kontakta TFL, tfn 08-676 69 00. 
 
 
 
 
TFLs anteckningar  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Blanketten sänds till TFL tillsammans med uppgifter från arbetsgivaren på första sidan. 
 




